Aulas en Red

Un modelo para aprender en forma colaborativa

Manuel Baltodano Enriquez




Aulas en Red

Un modelo para aprender en forma colaborativa

Manuel Baltodano Enriquez




370.12
B197a

Baltodano Enriquez, Manuel
Aulas en Red: Un modelo para aprender en forma colaborativa.
/ Ministerio de Educacion Publica. --1. Ed. -- San José, C.R. :
MEP. Departamento de Investigacién, Desarrollo
e Implementacion, 2014.
62p.;il.: 8,5 x 11 cm.

ISBN: 978-9977-60-263-9
1. NECESIDADES EDUCACIONALES. 2. ESTUDIO Y ENSENANZA.

3. REDES DE COMPUTADORAS. 4. INTRANETS. 5. TECNOLOGIA
EDUCATIVA. 6. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION I. TITULO

Ministerio de Educaciéon Publica
San José, Costa Rica

2014

Hecho el deposito de ley.

Consejo Editorial

Gladys Corrales Segura, jefe del Departamento de Gestion y Produccién de Recursos,
Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion, Ministerio de Educacion Publica.

Kattia Solérzano May, jefe del Departamento de Gestion y Produccién de Recursos, Direccion
de Recursos Tecnoldgicos en Educacion, Ministerio de Educacién Publica.

Kathya Fallas Fallas, jefe del Departamento de Investigacion, Desarrollo e Implementacion,
Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion, Ministerio de Educacion Publica.

Maribel Castro Arias, jefe del Departamento de Documentacion e Informacion Electronica,
Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion, Ministerio de Educacion Publica.

Revision filolégica
Socorro Vargas Araya

Autor
Manuel Baltodano Enriquez

Disefio y diagramacién
Gabriela Cruz Martinez

Se permite la reproduccion total o parcial de los materiales aqui publicados, siempre y cuando
no sean alterados y se asignen los créditos correspondientes a sus autores. Por favor utilice
la siguiente referencia:

Baltodano, M. (2014). Aulas en Red: Un modelo para aprender en forma colaborativa.
San José, Costa Rica: Ministerio de Educacion Publica.

Se prohibe la reproduccion parcial o total de este texto por cualquier medio y formato incluyendo
el electronico con fines comerciales.




Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

indice de contenidos

0] 1 ¢ To - T 1
7 =T {1 1= PSPPSRI 2
INdICE @ CONLENIAODS. ... ..o 3
INAICE @ fIQUIAS. ...t 4
1. 6 QUE €S AUIAS €N REAY.....ooiiiii e e e e 5
2. ;5 CUAlES SON 10S ODJEIVOS?. ... 5
3. $QUIENES PAItICIPANT. ..ttt e e e et e e e e e e s e e e e e e e e eeas 5
4. ; Como se entiende el trabajo colaborativo en el proyecto?...........ccccceeviiiiiiiiiiiiee i 6
5. ¢, Cudl es el rol del @dUCATOI?..........oiiiiiei e e e e e aaes 7
6. ; Por qué proyectos colaborativos gestionados con tecnologias digitales?....................... 8
7. ;Qué es necesario que tengamos definidO?...........oooiiiiiiiiiiii e 9
8. ;Cual es el modelo de trabajo de Aulas en Red?...........ooooiiiiiiii 10
RAZON A SI ..t ———————— 10

El proyecto como escenario para colaborar.................cccooviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeennn22 10
Fases generales de la elaboracién del proyecto..............coooiiiiiiiiiciiiieeeeen2 12

LA INtEraCCION. .. .o e ——————— 12
El proyecto colaborativo pasos @ paso..........oevuiuiiiiiiiiiii 13
1. El acercamiento inicCial............coooiiiii i, 15

2. PlanifiCacion. ... ..o 15
Delimitacién del tema y otros aspectos...........ccooivviiiiiiiiiiiiii, 16

Formulacion de la pregunta problema del proyecto colaborativo........ 18

JUSTIfICACION. ..., 18

Definicion del objetivo general y los objetivos especificos................ 20

Un cuadro SiNOPLICO. .. ..uieieii e 23

Metodologia y actividades de evaluacion......................ccoeiiininnn, 23

3. IMPIEMENtacCION. ... ... 23

4. EValUCION. ...t ————————— 24

Las DItACOras. ....c.oieii i 24

Envio y publicacion del producto final...............c.oooooiiiiiii, 24

Estilo y presentacion del informe final............cooooi 25

5. DIVUIGACION. .. 25
Presentacion a la comunidad..............oooiiiiiii 25




Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

REFEIENCIAS ... e 27
Anexo 1: Verbos para la redaccion de objetivos generales y especificos.............cceveenineens 31
Anexo 2: Verbos aplicables a varias categorias de [0gros..............c.coeiviiiiiiiiiecee . 32
Anexo 3: Nivel de profundidad de los objetivos generales..................cccociiiiiii .33

Anexo 4: Ejemplo de cuadro sindptico con algunos

elementos para formalizar un proyecto colaborativo..............ccccceiiiiiiiiiiiieneees 34
Anexo 5: Esquema de una bitacora...........oooiiiiiii e 35
Anexo 6: Taller de induccién del tema “saber vivir y convivir en mi entorno”.................... 39

Indice de figuras

Figura 1: Acciones esperadas por los actores del proceso..............ccovueeeeeeeeveenneennnennn{
Figura 2: Funciones esperadas del profesor...........cccooviiiiiiiiiiicic e 8
Figura 3: El proyecto como escenario de colaboracion..................ooiiiiiiiiciiicciceeennn22l 11
Figura 4: Fases del proceso de realizacion de un proyecto colaborativo.............cccccccco. 12

Figura 5: Etapas de la interaccion durante el trabajo en equipo............ooiiiiiiiiiiiiiiis 13

Figura 6: El proyecto colaborativo paso a paso..........c.ccoviiiiiiiiiiiiiceeeenn. 14

Figura 7: Componentes que requieren ser delimitados

en el proyecto colaborativo........ ..o 16
Figura 8: Proceso especifico que comprende la delimitacion tematica..............cccccveeeeeenn. 17
Figura 9: Estructura para la formulacién de la pregunta problema............cccccccoiiiinnnll 18

Figura 10: Esquema para el desarrollo de la justificacion...................cociviiieeeeeennnn19

Figura 11: Niveles de profundizacion del conocimiento................ccocvevieeeeeeeeeeccnnnnn. 20
Figura 12: Caracteristicas de los objetivos de un proyecto...............cooiiiiiiiiiieeeeiiiiiee, 21

Figura 13: Elementos que componen un objetivo

de un proyecto colaborativo........ ..o, 22
Figura 14: Sintesis del modelo de trabajo colaborativo Aulas en Red.........cccccccooiiviinenn.n. 26
Figura 15: Elementos del aprendizaje. ... .. ..o 42

Figura 16:Eventos € indicios asoCiados. ........oooiiiiiii e 49




Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

/1. (-’Qué es Aulas en Red?

“Aulas en Red” es un modelo de innovacion educativa, cuyo propésito se enfoca en que
educadores y estudiantes compartan experiencias de ensefianza y aprendizaje para gestionar
proyectos educativos con el apoyo de tecnologias digitales. Esta propuesta se enmarca
como una de las actividades que promueve el Departamento de Investigacion Desarrollo e
Implementacion de la Direccion de Recursos Tecnoldgicos en Educacion.

Mediante el modelo de trabajo colaborativo “Aulas en Red”, el aula se concibe y se trasforma
en espacio académico para que los docentes discutan y reflexionen alrededor de sus practicas
pedagdgicas dentro de un ambiente creativo, donde los estudiantes desarrollan proyectos
gestionados virtualmente sobre una tematica de interés general. /

2.;Cuales son los objetivos?

2.1. Propiciar ambientes de aprendizaje colaborativo entre educadores y entre estudiantes,
con apoyo de las tecnologias digitales.

2.2. Favorecer el desarrollo de experiencias de aprendizaje a partir de las cuales los
profesores revisen y reflexionen su practica.

2.3. Potenciar el aprendizaje en red y el intercambio intercultural entre estudiantes de
distintas zonas del pais.

3.;Quiénes participan?

La inscripcion en el proyecto “Aulas en Red” es voluntaria. Todos los profesores incorporados al
Sistema Educativo Formal de Educaciéon Publica o Privada, interesados en participar, pueden
hacerlo siempre que cumplan con las siguientes condiciones:

Una misma institucion educativa podra EKedelgle (el (0]g =]
participar con varios grupos. Cada grupo
contara con un profesor tutor y éste soélo podra
tener un grupo a su cargo.

* Se inscribe un profesor con un grupo

. de seis (6) estudiantes.
Los profesores y estudiantes que conforman

un aula seran definidos por los Asesores e Los estudiantes participantes
del Departamento de Investigacion, cursaran Segundo Ciclo de Ia
Desarrollo e Implementacién, considerando Educacién Primaria o cualquier nivel
o B . de la Educacion Secundaria.
algunos criterios que seran comunicados
oportunamente a los participantes. « El profesory su grupo de estudiantes
se hermanaran con otro grupo similar,

perteneciente a otro centro educativo.
Ambos grupos conformaran un “aula”.
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4.;Como se entiende el trabajo colaboralivo en el proyecto?

La colaboracion se entiende como un
proceso mediante el cual, varios individuos
trabajan juntos para lograr una misma meta
en comun. En esta interaccién se desarrolla
un espacio de trabajo normalmente informal,
en el que prevalece el sentido solidario del
compartir, en contraposicion a la competencia
entre las personas, lo que equivale al disefio
de interacciones y el mantenimiento de
control individual y social sobre las diversas
actividades que inciden en el aprendizaje
personal y colectivo.

El trabajo colaborativo se fundamenta en
el paradigma socio-cultural, en el cual la
tecnologia y la globalizacion juegan papeles
fundamentales para su adopcidon en la
formulaciéon de proyectos y estrategias para
la solucién de problemas. Desde esta vision,
esta modalidad de trabajo colaborativo
se muestra como un modelo que permite
el desarrollo de habilidades, personales,
sociales y cognitivas para afrontar multiples
factores y problematicas. Como lo afirma el
Instituto Latinoamericano de Comunicacion
Educativa (s.f) “El éxito de un equipo de trabajo
dependera no soélo de aptitudes individuales
sino que del nivel de colaboracion” (p. 223).

Segun lo anterior, es importante considerar
que los alcances del trabajo colaborativo no
necesariamente coinciden en tiempo y espacio
con los establecidos por una organizacion,
por lo que el proceso especifico de esta
estrategia de trabajo colaborativo se puede
desarrollar de manera asincronica y entre
individuos que se encuentran en diferentes
espacios geograficos. Las tecnologias

digitales proporcionan espacios Vvirtuales
tanto, asincronicos como sincronicos, para la
interaccion de los individuos y la consecucién
de proyectos o actividades grupales.

En el ambito educativo son innegables
los beneficios obtenidos a partir en el
fortalecimiento de los procesos de ensefanza
y aprendizaje, que recurren al modelo
colaborativo y las experiencias en la que los
sujetos aprenden y desarrollan habilidades
sociales colaborativamente. La socializacion
permite el desarrollo de la capacidad para

comprender la organizacion del mundo
y también todas las acciones, palabras,
representaciones u otras producciones

humanas y de la naturaleza. Por tanto, se
entiende “...socializacion como un proceso
de desarrollo de la persona... que se da en
grupo” (Instituto Tecnoldégico y de Estudios
Superiores de Monterrey, parr. 3).

En atencion a lo planteado, el educador sera
el responsable de la creacion de ambientes en
los cuales los estudiantes logren el desarrollo
de habilidades individuales y grupales, desde
la discusién y reflexion colaborativa en el logro
de los proyectos y tareas inherentes a éstos.

En el escenario anterior el educador
podra despertar el interés y la atencidn
de los estudiantes, al ofrecer alternativas
de enseflanza innovadoras, por cuanto
las tecnologias digitales se constituiran
en recursos didacticos valiosos que bien
canalizados podran contribuir a esta compleja
tarea.
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5. ;Cual es el rol del educador?

Para crear las condiciones propicias para el trabajo y aprendizaje colaborativo, es fundamental
que el educador cumpla un rol de tutor y coordinador del proceso. Se espera que en la
elaboracion del proyecto se produzca la mutua colaboracion entre éstos y los estudiantes,
como se detalla a continuacion:

El tutor espera por parte de los alumnos El equipo espera por parte del tutor
que: que:

+ Todos los miembros del equipo

participen en las reuniones.

Toda la documentacion sea leida
y revisada por los miembros del
equipo antes de una reunion.

Haya una agenda para cada reunion.

El equipo avise al superior sobre
cualquier posible problema.

La agenda y la documentacion sea
enviada por correo electrénico al
tutor antes de la reunion para que la
pueda revisar.

Fig. 1 Acciones esperadas por los actores del proceso.

No se apropie del proyecto.

Los miembros se encuentran bien
preparados para las reuniones y
pruebas.

Siga la agenda.

Llegue a tiempo a las reuniones

Si el equipo se “atora”, haga que
sus integrantes piensen de manera
creativa y realice preguntas abiertas

que los hagan reflexionar.

No dé respuestas cerradas.
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El tutor responsable del aula (grupo de estudiantes), realiza la inscripcion del grupo y cumple

con las siguientes funciones:

Asesor

Evaluador

P
ddd

i !

ddd
é

* Facilita que los alumnos
cuestionen posibles
soluciones al problema.

* Facilita la generacion de

» \Verifica que los alumnos
estén trabajando como
un equipo. .

juicios.

* No realiza el proyecto. .
proyecto.
* No guia a los alumnos
hacia la solucién del -
proyecto.

* Noresuelve los conflictos.

Fig.2 Funciones esperadas del profesor.

Es una guia para la -
investigacion.

No resuelve el problema.

Presenta las reglas clara
de cédmo se evaluara y
puntuara el proyecto el
proyecto desde el inicio

« Atiende a
individual
grupal.

una parte
y una parte

No hace los calculos del

e Hace hincapié en los
conocimientos adquiridos.

No sugiere soluciones.

e  Mira fundamentalmente
a los alumnos, no al
prototipo.

6.,Por qué proyectos colaboralivos gestionados

con tecnologias digitales?

Los proyectos colaborativos surgen como
iniciativas escolares promovidas por los
actores curriculares en los distintos ambitos
del Sistema Educativo. Una caracteristica
importante de este tipo de modelo de
trabajo se asienta en el hecho de recolectar
las expectativas o inquietudes de quienes
participan y traducirlas en aprendizajes
significativos.

Los proyectos colaborativos incentivan
la creacion de entornos personales de

aprendizaje en los cuales se espera que
quienes trabajan en determinado proyecto
definan los objetivos, las metas y la
planeacion. También favorecen la utilizaciéon
de herramientas tecnoldgicas que facilitan
el acceso al conocimiento proveniente de
objetos de aprendizaje y de otras personas.
(Castaneda y Adell, 2013, p. 94). Asimismo,
como afirma Barrera (2008) la tarea *
requiere liderazgo, motivacion, reflexion,
organizacion y participacion” (p. 69).
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La incorporaciéon de las tecnologias digitales
y las redes sociales permite el desarrollo
de proyectos colaborativos entre diferentes
centros educativos sin importar su ubicacion
de éstos y la temporalidad. Igualmente las
tecnologias benefician el acercamiento a la
informacion en centros de documentacion,

de paginas especializadas en las tematicas
seleccionadas en cualquier momento y lugar.
De la misma forma, las tecnologias permiten
que las responsabilidades y alcances del
proyecto por trabajar no se circunscriban a
un contexto especifico, sino por medio de la
Internet se compartan en diferentes entornos.

bases de datos cientificas a través de la Web

7.;Qué es necesario que tengamos definido?

Para iniciar el proyecto colaborativo sera necesario conformar los
equipos de trabajo. Segun Barrera (2008) los equipos de trabajo son “...
unidades especiales encargadas de cumplir con metas concretas” (p.
70). Los equipos de trabajo existen generalmente de manera transitoria
mientras existan las tareas o iniciativas que dieron origen al proyecto.
En relacion con la duracion del proyecto dependera de la iniciativa de
los participantes y podra variar de acuerdo con las necesidades de
éstos (Instituto Latinoamericano de Comunicacion Educativa, s.f, p.
225)

1- Forme
Qrupos

En relacion con la cantidad de participantes en los equipos, no existe una norma definida,
no obstante es importante considerar la sugerencia de un numero que no exceda a seis
participantes. Una vez definida la cantidad de participantes y constituidos formalmente los
equipos, se inicia la comunicacién con la contraparte.

2- Esltablezca
canales de
comunicacion

Generalmente los profesores y estudiantes utilizan canales como
el correo electronico, las redes sociales Twitter, Facebook u otras
herramientas o redes sociales para saludarse, intercambiar fotos u
otras actividades relacionadas con el proceso de contacto inicial.

Conforme avanza la elaboracion del proyecto sera necesario
compartir, publicar y circular distintos asuntos y producciones. Para
ello son imprescindibles los espacios compartidos de colaboracién en
linea, asi, los blogs, las paginas Web, una revista electréonica o una red
social, seran herramientas muy utiles para su creacion.

3- Un luger
pPara publicar
y compartir
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8.;Cual es el modelo de trabajo de Aulas en Red?

Razon de ser

En los diversos escenarios mundiales, la
sociedad y particularmente los Sistemas
Educativos se han visto impactados
por fendmenos sociales y cientificos
caracteristicos de este tiempo. Es asi como,
los vertiginosos avances de las tecnologias
digitales, la globalizacién, los nuevos
actores educativos, los entornos virtuales de
ensefianza-aprendizaje y la innovacién han
desdibujado y transformado los paradigmas
educativos contemporaneos, impulsando
la simplificacién y masificacion de procesos
de produccién, trasferencia, desarrollo e
implementacion de conocimientos. Asi pues,
si se hace una mirada prospectiva en relaciéon
con la evolucion de los Sistemas Educativos
globalesymuy particularmente enlos contextos
primarios y secundarios, en los proximos anos
habra un incremento cualitativo y cuantitativo
de los usos y aplicaciones de las tecnologias
digitales, especificamente en el desarrollo
de competencias adaptativas a través de los
ambientes virtuales de aprendizaje.

En relacion con lo anterior, es innegable la
necesidad de ampliar la cobertura escolar y
ofrecer una educacion continua de calidad que
permita el aprovechamiento del potencial que
ofrece la incorporacién de las tecnologias a
los contextos educativos, como herramientas
que estimulan y favorecen el desarrollo
de habilidades y competencias en los
estudiantes. Es asi como actualmente existe
la necesidad de gestionar nuevos modelos
pedagdgicos que permitan el acceso y la
flexibilizacion de oportunidades de formacién
a diversos actores sociales, aprovechando
las posibilidades que ofrecen la tecnologia
especialmente las redes sociales y los
entornos virtuales de aprendizaje.

En Costa Rica y como fiel reflejo de las
tendencias mundiales en educacion es
necesario crear expectativas de ensefianza
a través de los medios de comunicacion
social, y con el objetivo de democratizar el
proceso educativo. Lo anterior quiere decir
que, para poder brindar educacion de calidad
e integral a todos los sectores de la poblacion
costarricense, es fundamental la utilizacion
de diferentes medios vy recursos para
hacer llegar el mensaje pedagdgico a los
estudiantes, mediante plataformas virtuales y
diversos recursos tecnolégicos digitales.

Al respecto, Fuentes y Ballestero (2008),
afirman que “...los estudiantes...seran, en
ultima instancia, las personas que extenderan
todo el conocimiento adquirido al campo
de la realidad, de su propio entorno” (p. 3).
Permitiendo asi, el desarrollo de practicas

educativas  creativas e  innovadoras,
fomentando el aprendizaje colaborativo,
reduciendo los procesos rutinarios y

compartiendo conocimientos con otros de
manera virtual.

El proyecto como escenario
para colaborar

En “Aulas en Red” el proyecto se asume como
un escenario propicio para hacer efectiva
la colaboracion.  Asimismo, se propone
como un proceso de investigacion, que
involucra observaciones, cuestionamientos,
documentacion, formulacion de hipotesis,
conclusiones y recomendaciones (Thomas,
2000).

En el modelo de trabajo “Aulas en Red”
la realizacion de proyectos colaborativos
con la ayuda de tecnologias digitales, se
fundamenta, en los siguientes principios:
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Los proyectos

Entonces, la implementacion
del proyecto actuara como
escenario para comprender
y transformar aspectos de la
realidad sociocultural, mediante

Investigacion ‘ t Resolucién procesos de investigacion,

de problemas resolucion de problemas y
elaboracion de  productos
creativos que realizaran los
estudiantes y seran mediados
por su profesor tutor.

<

Durante la planificacion, el
desarrollo y la implementacién
del proyecto, lainvestigacion se
convierte en un eje transversal,
debido a que favorecera la
construccion de conocimientos,
la socializacion de ideas, la
comunicacion asertiva y el

. ) . trabajo colaborativo derivados
Fig 3. El proyecto como escenario de colaboracion. de la interaccion grupal.
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Fases generales de elaboracion
del proyecto

La elaboracion del proyecto colaborativo
conlleva tres fases generales, a saber:

e La preparacién, permite pensar el
proyecto, definir sus alcances y definir
todas las condiciones para su desarrollo.

* El desarrollo, consiste en la ejecuciéon
de todas las acciones planeadas y

Fase de
preparacion:

Consiste en pensar

un posible tema de proyecto.
Se especifican propdsitos,
actividades y recursos.
Ademas, exige reflexion y
prevision sobre el proyecto.

Fase de
desarrollo:

Es la puesta en marcha del
proyecto. Requiere lugar y
tiempo para los estudiantes
o grupo de estudiantes para
trabajar, ademas de
recursos.

distribuidas entre los miembros del

grupo.

e La comunicacion de los resultados,
posibilita la reflexion y el intercambio de
los conocimientos adquiridos en todas
las lecciones del proceso, ademas de
que permite formalizar la presentacion
de los resultados y productos obtenidos.

Fase de
comunicacion:

Implica una reflexién sobre
los resultados y desarrollo
del proyecto, que se
comparte mas alla del aula.

Fig. 4 Fases del proceso de realizacién de un proyecto colaborativo.

L3 interaccion

De acuerdo con la Red Latinoamericana de
Portales Educativos (2011), es a través de
la creacion de espacios de interaccion para
la comunicacion, el analisis de informacién e
intercambio entre estudiantes y la construccion
de nuevos contenidos disefiados mediante el
trabajo colaborativo, que se logra una nueva

forma de establecer diadlogos interculturales
entre las Aulas.

En un proceso de colaboracién y cooperaciéon
mutua las interacciones evolucionan, pasan
de individualistas al conjunto y propone
criticas constructivas, como se define en el
siguiente grafico:
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1- El acercamiento inicial

El acercamiento inicial se constituye en tarea
fundamental del proceso. Esta fase puede
tener diferente duracion temporal, pero en
el desarrollo del modelo “Aulas en Red”
se sugiere una semana. Generalmente la
aproximaciéon primaria se realiza por medio
del correo electrénico, pero la definicion del
espacio virtual para el intercambio inicial
dependera de cada institucion.

2- Planificacion

En la etapa de planificacion de un proyecto
colaborativo, segun el modelo de “Aulas en

 El tema.

¢ El planteamiento
de la pregunta problema.

* La justificacion del
proyecto.

Los estudiantes de las instituciones
participantes y sus tutores intercambian un
mensaje de saludo e informacion personal
como fotos, musica, juegos de computacion,
afiches, programas de television favoritos,
tarjetas de presentacion u otro material que
permita “romper el hielo” y dar a conocer
las caracteristicas contextuales del centro
educativo y de la comunidad.

Red”, seincluye la definicién de los siguientes
aspectos:

* La metodologia de trabajo.

¢ Definiciéon del objetivo general
y los objetivos especificos.

e Las actividades de evaluacion.
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Delimitacion del tema y olros
aspeclos

El proyecto colaborativo versara sobre un
tema, el cual se contextualiza de acuerdo con
la realidad de cada institucion educativa y se
define en concordancia con los aspectos que
inquietan o intrigan a docentes y estudiantes.
Para definir el tema se indagan las ideas,

necesidades, inquietudes, enigmas, valores,
contingencias, riesgos y urgencias, entre
otros aspectos.

Ademas de la delimitacién del tema, sera
necesario circunscribir otros aspectos que se
sefialan en el grafico:

Fig 7. Componentes que requieren ser delimitados en el proyecto colaborativo.

La delimitacion tematica es uno de los
aspectos mas importantes en la realizacion
del proyecto, ya que orienta a la revision y
recoleccién de informacion atinente con el

objeto del proyecto. Segun Hurtado (2010),
los procesos especificos que comprende la
delimitacion tematica son:
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Inquietudes

Observaciones basadas en vivencias
Identificacién del tema personales y profesionales
Consultas a expertos

Revision blibliografica

Recolecciéon de informacion sobre el tema
Busqueda del significado de la informacion
Estudio de posibles alternativas
Focalizacion en una alternativa

Analisis del tema

Qué se quiere saber acerca de:

F lacién del Evento
ormufacion e’ . Unidad de estudio
enunciado holopraxico
Contexto

Temporalidad

Alcance geografico
Alcance temporal

Contexto conceptual . )
Contexto epistémico Expectativas e intereses

Conocimientos previo
Acceso a informacion
Aspectos personales ——> Acceso a asesoria
Disponibilidad de tiempo
Disponiblidad de recursos

Comprensién y extension
del tema

Posibilidad de abordar el evento
) Existencia de instrumentos

Aspectos metodoldgicos

Factibilidad del tema

Aportes y consecuencias
Aspectos sociales ——>» Aplicaciones practicas
Valor heuristico

Fig. 8 Proceso especifico que comprende la delimitacion tematica.

Nota: Diagrama adaptado de Hurtado de Barrera, J. (2010). Metodologia de la Investigacion: Guia para la
Comprension Holistica de la Ciencia. Caracas, Venezuela: Quiron Ediciones. 4a ed. p. 151.




Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

Formulacion de la pregunta
problema del proyecto
colaborativo

En relacién con la formulacion de la pregunta-
problema o interrogante que dara origen a

en relacion
a cual
caracteristica,

Qué se

quiere saber,

en quienes,

la formulacion y formalizacion del tema y del
objetivo general del proyecto, se considerara
la estructura planteada a continuacion:

en cual
contexto,

y cuando.

Fig. 9. Estructura para la formulaciéon de la pregunta problema

A partir de la presentacion de la interrogante,
el problema debera plantearse de tal manera
que permita abordar las teorias, enfoques e
informacion desde las cuales se tomaran las
acciones, ademas es fundamental el estudio
de las condiciones y caracteristicas del
contexto institucional y comunal.

A partir de la formalizacién de la interrogante
problema es posible concretar el tema que
enmarcarael punto partida paralaconsecucion
de acciones como: la planificacion, la
implementacion y la evaluacion.

Juslificacion

Una vez analizadas las condiciones teérico-
contextuales es necesario justificar todos
aquellos  argumentos  necesidades vy
motivaciones que sustentan la realizacion
del proyecto colaborativo. Al respecto, segun

Hurtado (2010), “La justificacion alude las
razones que llevaron...a seleccionar el tema
en cuestién...” (p. 167).

Por las consideraciones expuestas, en la
realizacion de wun proyecto colaborativo
la justificacion cumple varios papeles o
funciones dentro de las etapas de éste. En
primer lugar, coadyuva a los participantes
sustentar las decisiones tomadas en relacion
con la delimitacién tematica y los eventos
de estudio relacionados. En segundo lugar,
permite convencer a la comunidad educativa
de las necesidades que mediaron para toma
de decisiones supeditadas al proyecto.

En tercer lugar, facilita el planteamiento de los
objetivos requeridos para dar respuesta a las
necesidades, inquietudes y situaciones que
motivaron al grupo al realizar el proyecto. El
esquema para profundizar en la construccion
de este apartado se describe a continuacion.



Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

Esquemas para desarrollar una justificacion

En la justificacion

Justifica el alcance se parte de Justifica la viabilidad

A

Potencialidades

A

Oportunidades

Necesidades

Con respecto a la
situacion que origind
la inquietud

v

Justifica la pertinencia

Justifica el evento — :

Justifica la temporalidad ——>
Justifica el contexto —_—>
Justifica la unidad de estudio __,

Curiosidades Tendencias
Justifica el tipo Justifica la relevancia
de proyecto y la urgencia

Fig. 10 Esquema para el desarrollo de la justificacion.

Nota: Diagrama adaptado de Hurtado de Barrera, J. (2010). Metodologia de la Investigacion: Guia
para la Comprension Holistica de la Ciencia. Caracas, Venezuela: Quirén Ediciones. 4a ed. p. 151.
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Definicion del objetivo general y
los objetivos especificos

Una vez justificado el proyecto en sus grandes |os objetivos y los propésitos de un proyecto
lineas es necesario definir los objetivos, que se refieren a logros, ambas palabras no son

al igual que el proposito se refieren al para sinénimos en este modelo de trabajo.
qué del proyecto. Debe aclararse que aunque

Antes de plantear los objetivos del proyectoes estos a la percepcién, la aprehension, la
razonable que el grupo de colaboradores se comprension y la integracién. La descripcion
plantee los niveles de profundidad deloslogros de estos niveles de profundizacion del
que se pretenden alcanzar en el proyecto. conocimiento se describe a continuacion.
Estos niveles de profundidad estan asociados

Nivel integrativo
El equipo
transforma el evento

Fig. 11 Niveles de profundizacién del conocimiento.
Nota: Diagrama adaptado de Hurtado de Barrera, J. (2010). Metodologia de la Investigacion:

Guia para la Comprension Holistica de la Ciencia. Caracas, Venezuela: Quirdn Ediciones. 4a
ed. p. 76.
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La construccion de objetivos parte de un
verbo en infinitivo, en relacién con lo anterior,
es preciso aclarar que no todos los infinitivos
verbales expresan necesariamente logros,
algunos de ellos, son solamente acciones
personales o instruccionales que se realizan
en un proceso, como por ejemplo revisar, leer,
reflexionar, dormir, comer entre otros.

Al redactar objetivos es necesario que cada
uno, por si mismo, represente un sélo logro, no
es correcto redactar objetivos que contengan
varios logros a la vez. También es importante
considerar que los objetivos deban plantearse
de modo que sean alcanzables, medibles
y limitados en el tiempo. Algunas de estas
caracteristicas se resumen en el acréstico de
la palabra en inglés SMART (inteligente).

¢, Qué es exactamente lo que queremos hacer

¢, Se puede medir objetivamente?

¢, Puede llevarse a cabo bajo las condiciones actuales
(tiempo, presupuesto, clima institucional, etc.)?

¢, Contribuye a alcanzar el resultado buscado?

¢ En cuanto tiempo debe llevarse a cabo?

I eSpecifico con y/o para quién?
I Medible

I reAlizable

I Realista

I Limitado en Tiempo

Fig. 12 Caracteristicas de los objetivos de un proyecto.

El objetivo general precisa el fin del proyecto.
Al respecto Hurtado de Barrera (2010) afirma
que “El objetivo general orienta...y permite
mantener una constante de referencia en el
trabajo a ejecutarse” (p. 177). Por otro lado,
los objetivos especificos se constituyen en
los requerimientos o pasos necesarios que
permiten el cumplimiento del objetivo general.
Aunque no es una norma generalizada,
ni tampoco se sustenta en ninguna regla
formal, un objetivo general pude requerir de
al menos tres objetivos especificos para su
consecucion, en los anexos 1 y 2 se indican
algunos infinitivos verbales.

Igualmente, los objetivos de un proyecto,
mas que recursos técnicos representan
distintos niveles para la comprension y
elaboracion del conocimiento. Sobre la base

de las consideraciones anteriores, no existen
verbos exclusivos para redactar objetivos
generales y especificos. En el desarrollo
de éstos, es el grupo de participantes quien
determina el objetivo general o logros con los
que se concluira el proyecto y los objetivos
especificos estan conformados por las
acciones necesarias para la consecucion de
este logro. También existen verbos que por
su naturaleza pueden ser utilizados en varias
categorias, dependiendo del tipo de logro que
se quiera alcanzar y la redaccion de éstos.
Algunos de estos objetivos se describen en
el Anexo 3.

Segun lo expuesto, existe una interrelacion
entre la pregunta problema y el objetivo
general en el sentido de que este se
construye a partir de la pregunta problema.
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Segun Barrera (2012),”...el objetivo general
constituye el logro que permite dar respuesta
a la pregunta problema...” (p. 45).

La construcciéon del objetivo general esta
determinada por los componentes siguientes:

* Accion (verbo en infinitivo).

* Objeto de estudio, caracteristicas o
situaciones.

* Unidades de estudio.

« Contexto.

* Temporalidad.

Objeto de
estudio / evento
de estudio

Unidades de
estudio

A manera de resumen se presentan
graficamente los elementos que componen
un objetivo. En un proyecto el objeto de
estudio esta determinado por eventos. Segun
Fernandez de Silva (2007) los eventos
son “...situaciones, cualidades, hechos de
vida, situaciones fendmenos, procesos,
caracteristicas, rasgos, atributos que se
organizan y reorganizan constantemente...”
(p. 158). De acuerdo con los razonamientos
esbozados, vale aclarar que los obijetivos
especificos mantienen los mismos
componentes que el objetivo general,
solamente que los primeros aluden a un
hecho relacionado con el objeto de estudio
enunciado en el objetivo general.

Contexto

Fig. 13. Elementos que componen un objetivo de un proyecto colaborativo.

Posteriormente, después de realizar un
analisis de la informacion relacionada con el
objeto de estudio y considerar las situaciones
del contexto, se pueden identificar las que
conciernen al objeto de estudio y a partir de
ellas se redactan los objetivos especificos.

A partir de las circunstancias enunciadas
en los objetivos especificos, se establecen
indicios asociados a cada uno de ellos, que
resultan de los conceptos o situaciones

relacionadas con los eventos. Segun
Fernandez de Silva (2007), “...los indicios son
caracteristicas o manifestaciones observables
y facilmente identificables...” (p. 207), en este
sentido cada indicio sirve de referencia para
cuantificar o cualificar al evento. Los indicios
sirven al grupo que realiza el proyecto, como
insumos para la planificacion, el desarrollo
y la implementaciéon de las acciones que
conducen a la consecucion del objetivo.

Temporalidad
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Un cuadro sinoptico

La propuesta de proyecto se puede
representar por medio de un cuadro sinoptico
0 resumen esquematizado, instrumento que
contribuye a visualizar en su totalidad algunos
elementos fundamentales del proyecto como;
la pregunta-problema, el objeto de estudio,
el tema, el objetivo general, los objetivos
especificos, los eventos y los indicios
asociados a éstos. En relacion con lo anterior,
hay que esclarecer que el cuadro sindptico
no es el proyecto mismo, como se apunto,
se trata solo de visibilizar el proyecto a partir
de elementos representativos de lo que
podria ser. Por ello, aunque ayuda a orientar
el proyecto, no implica que deba convertirse
en una “camisa de fuerza” para el grupo de
actores que asumen y ejecutan el proyecto.
Se expone un ejemplo en el anexo 4.

Metodologia y actividades
de evaluacion

Estos dos procesos, inseparables en un
proyecto, deben considerarse en el momento
de planificar la propuesta de trabajo para
la consecucion de los objetivos, segun los
indicios definidos para el proyecto. Se elabora
un cronograma detallado considerando las
fechas de inicio y de fin del proyecto.

3- Implementacion

En la implementaciéon de un proyecto, segun
el modelo colaborativo “Aulas en Red”, se
ejecutan todas las tareas planificadas. La
implementacion conlleva el desarrollo de
la propuesta de trabajo, la evaluacién y el
intercambio del proceso.

La propuesta de trabajo

Para implementar la propuesta de trabajo,
se analizara la puesta en marcha de las

Esta programacion debera indicar el nombre
de los responsables asi como los insumos
materiales y humanos requeridos para cada
tarea programada. Un diagrama de Gantt
facilitara visualizacion de las diferentes tareas
en el tiempo, muestra el grado de avance
en todas las actividades programadas y
permitira realizar los ajustes necesarios a la
programacion.

Es importante valorar las plataformas
virtuales que seran utilizadas por cada
grupo, para desarrollar las actividades de
manera efectiva. En este sentido el grupo se
organiza internamente, reparte los roles y
las actividades segun la calendarizacion y las
potencialidades de los miembros del equipo.
Parafraseando a Guitert, Romeu y Pérez-
Mateo (2007), en esta etapa es imprescindible
la revisidbn de las tareas para generar los
ajustes necesarios a la programacion, para
que asi, las actividades cumplan con el nivel
de logro deseado.

Por otro lado, en este apartado se prevén los
criterios de evaluacion de las actividades del
proyecto en cuanto al impacto que generen
en el desarrollo de habilidades de los actores
involucrados y en relacién con el proyecto,
para esto puede utilizarse alguna rubrica
que permita determinar el logro cualitativo y
cualitativode las acciones, tareas y habilidades
desarrolladas durante el proyecto.

actividades programadas, con la incorporacion
de las tecnologias digitales como apoyo.
El grupo de estudiantes analiza, evalua e
implementa acciones con el apoyo de los
tutores o tutoras, ademas envia e intercambia
informacion que les permite la consecucion de
cada una de las actividades programadas, el
desarrollo de conclusiones, recomendaciones
y acciones aprendidas durante el desarrollo
del proceso. También, debe considerarse,
que la interaccion sera mas provechosa si se
permiten riesgos y errores, con diferencia de
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otras actividades, en el trabajo colaborativo el
error es indispensable para generar acciones
de mejoramiento continuo y ajustes de las
tareas. En esta fase, los tutores y tutoras

4- Evaluacion

Laevaluacion de un proyecto, segun el modelo
colaborativo “Aulas en Red”, considerara dos
componentes fundamentales: los contenidos
y la valoracion del proyecto como instancia
colaborativa a través del uso, el acceso y
la apropiacion de las tecnologias digitales.
Fundamentalmente la evaluacion se obtendra
por la informacion recolectada en dos
instrumentos: la bitacora y el informe final del
proyecto.

Las bitacoras

Estos documentos consisten en registros de
anotaciones de las vivencias de cada una
de las sesiones de trabajo y que serviran
de apoyo para documentar las fortalezas y
limitaciones en el proceso de aprendizaje.

Una bitacora se compone de varios
elementos, de acuerdo con las caracteristicas
del proyecto y del nivel de detalle que se
quiera registrar, en el anexo 5 se presenta una
propuesta de bitacora con los requerimientos
minimos que se solicitan en el modelo de
trabajo colaborativo “Aulas en Red”.

orientan y facilitan a los participantes recursos
tecnologicos que permitan disefiar productos
representativos de la experiencia vivida.

El andlisis de las bitacoras representa un
criterio valorativo importante, porque facilita
el acceso a informacion y conocimiento
relacionados con el proyecto. Mediante
las bitacoras se registran aprendizajes,
actividades, experiencias, dificultades e
inquietudes en las diferentes etapas del
proyecto. Estas pueden elaborarse en una
presentacion Prezzio Power Pointy publicarse
posteriormente en la pagina web o blog donde
también se publicara el informe final.

Envio y publicacion del
producto final

El producto o informe final del proyecto se
publicara en un sitio web, enviando luego el
enlace correspondiente al correo electronico:
aulasenredmep@gmail.com. En el sitio
donde se publique este informe también
deberan aparecer las bitacoras de trabajo.
Antes de enviar el informe final, los tutores o
tutoras valoraran los proyectos colaborativos
para garantizar que cumplan con los siguientes
criterios:

1. Desarrollo y apropiacion de la tematica.

2. Calidad de los contenidos: redaccion de ideas y conceptos.

3. Enlaces a las acciones desarrolladas en las redes sociales

elegidas.
4. Bitacoras completas.

5. Bibliografia empleadalcitas de fuentes de informacion.

6. Conclusiones y recomendaciones.
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Estilo y presentacion
del informe final

El proyecto asumira el Manual de estilo de
publicaciones de la American Psychological
Association (APA), como la referencia
obligatoria para la redaccion del informe
final. En las referencias bibliograficas de este
documento puede acceder al vinculo que
lleva al resumen del Estilo APA de (Sanchez,
2011).

El informe final del proyecto colaborativo en el
sitio Web, debera contener como minimo los
siguientes elementos:

5- Divulgacion

Ladivulgacion es el ultimo escalén del proceso.
Corresponde a la tarea de dar a conocer a la
comunidad educativa, todos los logros y las
experiencias vividas por los y las participantes
en el desarrollo del proyecto. Para Barrera
(2010), la divulgacion corresponde
justamente a la tarea Aristotélica de compartir
el conocimiento, y esto significa dar a conocer
la experiencia, la teoria, los aportes y las
conclusiones” (p. 92).

Presentacion a Ia comunidad

La presentacion a la comunidad implica la
realizacion de seminarios, exposiciones,
presentaciones web o el medio y el recurso
seleccionado, para que se conozca el

( )
. Tema por abordar.

. Justificacion.

. Objetivo general y objetivos
especificos.

. Metodologia utilizada.

. Referencias bibliograficas segun el
formato de la American
Psychological Association.

. Bitacoras de trabajo.

. Enlaces a las acciones desarrolladas
en las redes sociales elegidas u
otros recursos tecnologicos.

L 8. Evaluacion de las acciones.

(S, -3 WN =

I =2)

9. Conclusiones y recomendaciones.

J

proyecto y a la vez, actue como marco de
referencia para proyectos que se desarrollen
en otros contextos.

La publicacion de los hallazgos y logros
del proyecto, representan un crecimiento
en la autoestima, en el area cognoscitiva,
habilidades, destrezas, en el fomento de
aprendizajes innovadores, junto nuevos
procesos de comunicacion, por parte de
los actores curriculares involucrados. Lo
anterior se concretiza en primera instancia,
cuando el grupo de trabajo es consciente de
la existencia de una audiencia que esta a las
expectativas de los resultados derivados del
proceso colaborativo. En la siguiente imagen
se presenta una sintesis del modelo:
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Anexo 1: Verbos para la redaccién de objetivos generales y especificos

Verbos para objetivos generales y especificos

Analizar Fundamentar Advertir Enunciar
Calcular Formular Mostrar Programar
Categorizar Generar Emprender Especificar
Comparar Identificar Determinar Estimar
Compilar Inferir Calificar Organizar
Concretar Mostrar Conocer Explicar
Contrastar Oponer Relacionar Fraccionar
Crear Reconstruir Componer Operacionalizar
Definir Relatar Conceptualizar Indicar
Demostrar Replicar Considerar Interpretar
Desarrollar Reproducir Resumir Justificar
Describir Revelar Deducir Mencionar
Diagnosticar Planear Seleccionar Contraponer
Discriminar Presentar Separar Experimentar
Disefar Probar Detallar Opinar
Efectuar Producir Modificar Encontrar
Enumerar Proponer Designar Distinguir
Establecer Sitiar Descomponer Interpolar
Evaluar Situar Sintetizar Desarmar
Examinar Trazar Distinguir Expresar
Esbozar Gestionar Sugerir Narrar
Exponer Valuar Registrar Memorizar
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Anexo 2: Verbos aplicables a varias categorias de logros

Determinar
Establecer las caracteristicas
Describir Conocer - las cualidades
Precisar las condiciones
Detectar
Determinar
Establecer
Analizar Conocer - la correspondencia
Precisar
Detectar
Determinar
Establecer
Comparar Conocer - las diferencias y
Precisar las semejanzas
Detectar
Determinar
Establecer las causas
Explicar Conocer - los factores que
Precisar inciden
Detectar
Determinar
Establecer las tendencias
Predecir Conqcer ‘ los espgnarios
Precisar la condicion futura
Detectar
Determinar
Establecer
Proponer Conqcer - las acciqnes para
Precisar los mecanismos para
Detectar
Determinar
Establecer los cambios
e Conocer - generados
Modificar Precisar un seguimiento de
Detectar
Determinar
Establecer la relacion
i Conocer - la conexion
Confirmar Precisar la influencia
Detectar
Determinar
Establecer
Conocer - la efectividad
Evaluar Precisar el impacto

Detectar
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Anexo 3: Nivel de profundidad de los objetivos generales

Nivel de
profundidad

Objetivo general

Tipo de
investigacion

Explorar: indigar, descurir, detectar. Explorativa
Perceptual L . .
I_)e.s.crlblr_. |dent|f|car, precisar, caracterizar, Descriptiva
tipificar, diagnosticar.
Analizar: interpretar, criticar, juzgar, valorar. Analitica
Aprehensivo ] _ )
Comparar: contrastar, asemejar, diferenciar, Comparativa
confrontar, cotejar.
Expl!car: e.ntenq.er, inferir, compr(_ender, Explicativa
relacionar, identificar causas, teorizar.
Compresivo Prgdecw. prever, pr.onostlc'ar, anticipar, ' Predictiva
estimar las tendencias, estimar escenearios.
Proponer: formular, dlsenar: crear, proyectar, Proyectiva
inventar, programar, construir.
Modificar: determinar los cambios generados .
o Interactiva
durante... hacer un seguimiento de...
Int ti Confirmar: verificar, comprobar, demostrar, Confi tori
niegrativo probar, corroborar, contrastar hipotesis. onfirmatorio
Evaluar: valorar, estimar el impacto, estimar ]
la efectividad. Evaluativa

KX]
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Anexo 4: Ejemplo de cuadro sindptico con algunos elementos para formalizar un proyecto
colaborativo

Pregunta problema

Tema

Objetivo general

Objetivo especifico 1 Objetivo especifico 2 Objetivo especifico 3

Indicios Indicios Indicios




Aulas en Red: un modelo para aprender en forma colaborativa

Anexo 5: Esquema de bitacora

NuUmero de sesion: Duracion:

Participantes: Descripcion del tema a tratar:

10.

11.

12.

13.

14.

Contenidos analizados:

Actividades realizadas:

Acuerdos:

Observaciones:
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1. Introduccion

Con base en el modelo de trabajo “Aulas en
Red”, se plantea este taller con el propésito
de generar nuevos conocimientos, mediante
el aporte conjunto de conocimientos previos,
ideas y experiencias, por parte de los y las
facilitadores y participantes, que contribuyan
a la planificacion, desarrollo e implementacion
de proyectos colaborativos gestionados con
la ayuda de las tecnologias digitales.

El trabajo practico y la reflexion tedrica o
empirica permitiran ellogro del objetivo general
y los objetivos especificos. Los participantes,
incluyendo facilitadores, evidenciaran el
aprendizaje colaborativo, posibilitando asi
procesos y practicas reflexivas que coadyuvan
al crecimiento profesional y personal.

2. (,Cudles son los objetivos del Taller?

Objetivo general

Reconstruir conocimientos en
forma conjunta, que contribuyan
en la planificacion, desarrollo e
implementacién de proyectos
colaborativos, segun el modelo de
trabajo “Aulas en Red”.

Objetivos especificos

1. Analizar el escenario tedrico
y empirico que plantea la
comunicacion asertiva para el
aprendizaje del saber vivir vy
convivir.

2. Determinar los aspectos
conceptuales y contextuales del
proyecto colaborativo, segun el
modelo de trabajo “Aulas en Red”.

3. lIdentificar un problema o
inquietud partiendo de la discusion
y la reflexion sobre el tema “saber
vivir y convivir en mi entorno”.

4. Formalizar, mediante un
cuadro sinéptico, el objeto de
estudio, el tema, el objetivo
general, los objetivos especificos,
los eventos y los indicios de un
posible proyecto colaborativo que
contribuya al mejoramiento de
una situacién- problema.

5. Socializar las experiencias,
dificultades y aportes obtenidos a
partir de la informacién que ofrece
el cuadro sindptico.

6. Reflexionar acerca de los
temas, contenidos y experiencias
del taller y su impacto en el ambito
profesional.
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3. ¢Quiénes participan?

Participan cien docentes inscritos como Desarrolloelmplementacion,los Profesionales
tutores o tutoras de las aulas matriculadas en en Informatica, los Asesores Nacionales de
el modelo de trabajo “Aulas en Red”. esta dependencia y ademas se cuenta con

la colaboracion de los Asesores Nacionales
El grupo de mediadores esta conformado por del Departamento de Orientacion Educativa y
la Jefe del Departamento de Investigacion, Vocacional.

4. ; Cual es Ia metodologia de trabajo?

La metodologia de trabajo se enmarca en un una actividad formativa estructurada en cinco
espacio participativo de reflexién, andlisis e momentos:
intercambio de vivencias. Se concibe como
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Momento 4:

En el recorrido por estos seis episodios,
se formulara la aplicacion de estrategias
metodoldgicas para promover el aprendizaje
significativo, propiciando la comunicacion
asertiva entre los y las docentes, la ayuda
mutua entre si y los recursos didacticos por
utilizar.

El rol de los facilitadores

Los facilitadores se enfocaran en la promocion
de un ambiente participativo, reflexivo,
analitico y critico que permita; modelar las
destrezas comunicacionales esperadas entre
los profesores y las profesoras participantes y

favorecer la motivacion hacia un compromiso
dirigido a la construccion de aprendizajes.

El rol de los participantes

Al asumir un compromiso por Su propio
proceso de aprendizaje, los participantes
se comprometeran con los procesos de
atencion, reflexion pedagdgica, didlogoy en la
elaboracion creativa de insumos que permitan
la consecucién de un proyecto colaborativo.

Durante los momentos 3 y 4, en la interaccién
grupal, se espera la puesta en practica de los
cinco elementos del aprendizaje, propuestos
por Johnson, Johnson & Holubec, (1994).
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Elementos del aprendizaje

Interdependencia positiva

Los miembros de un grupo persiguen un objetivo
comun y comparten recursos de informacion.
No compromente a los miembros en forma
competitiva y el resultado es mas que las
contribuciones individuales agregadas.

Promocion a la interaccion Responsibilidad individual

Los miembros del grupo se Los miembros del grupo son
ayudan para trabajar responsables por su aporte

eficientemente y efectivamente, individual y por la manera
mediante la contribucion _---7 que ese aporte contribuye

individual de cada miembro al aprendizaje de todos.

[ p ) ”
Habilidades y destrezas B Interaccién positiva

A
|
I
I
|
I
I
]
|

~
~

de trabajos grupales
Cada uno debe mantener una
Los miembros deben buena relacion de cooperamon
comunicarse, apoyarse y con los otro_s y estar dlsp_uesto
resolver conflictos con otros. a c!e?r yirecibir con_wentarlos y
criticas constructivas sobre

sus contribuciones.

Fig. 15 Elementos del aprendizaje

5. Desarrollo de actividades

Anadlisis del escenario tedrico y empirico que plantea la
comunicacion asertiva para el aprendizaje del saber vivir y

convivir.
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Responsables: Asesores Nacionales del Departamento de Orientacion Educativa
y Vocacional.

Tiempo aproximado: 1 hora y 50 minutos.
Objetivo:

* Analizar el escenario tedrico y empirico que plantea el eje tematico “Saber vivir y
convivir en mi entorno”.

Aspectos conceptuales y contextuales del proyecto colaborativo,
segun el modelo de trabajo “Aulas en Red”

Responsables: Jefe, Profesionales en Informatica y Asesores Nacionales del Departamento
de Investigacién, Desarrollo e Implementacion de la Direccion de Recursos Tecnoldgicos en
Educacion

Tiempo aproximado: 1 hora.

Objetivo

» Determinar algunos aspectos conceptuales y contextuales que intervienen en la
elaboracion del proyecto colaborativo, segun el modelo de trabajo “Aulas en Red”.

Procedimientos

Se inicia con el anadlisis de los aspectos conceptuales y contextuales que sustentan la
elaboracion del proyecto colaborativo, segun el modelo de trabajo “Aulas en Red”.

Este apartado orienta a los y las participantes en relacién con las caracteristicas y las fases del
proyecto colaborativo, de acuerdo con el modelo de trabajo “Aulas en Red”. Los facilitadores o
facilitadoras exponen magistralmente los componentes de un proyecto colaborativo conducente
a la satisfaccion de las necesidades derivadas de situaciones o inquietudes provenientes de
contextos empiricos o formales, con caracteristicas complejas y realizan la exposicion de los
contenidos con el fin de provocar la indagacién e incentivar la creatividad e imaginacién de
los y las docentes.
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Presentacion y discusion a partir de la formulaciéon de un problema
o inquietud que suscite la reflexiéon y permita delimitar el objeto
de estudio, el tema, el objetivo general, los objetivos especificos,
los eventos y los indicios del proyecto colaborativo, mediante la
confeccién de un cuadro sinéptico.

Responsables: Jefe, Profesionales en
Informatica y Asesores Nacionales del
Departamento de Investigacion, Desarrollo e
Implementacion de la Direccion de Recursos
Tecnoldgicos en Educacion y participantes en
el taller.

Tiempo aproximado: 1 hora y 30 minutos
Objetivos

* Identificar una situacion-problema con
base en la discusion y la reflexion sobre
un caso o situacion relacionado con
el tema “saber vivir y convivir en mi
entorno”.

e Delimitar, mediante un cuadro
sinoptico, el objeto de estudio, el
tema, el objetivo general, los objetivos
especificos, los eventos y los indicios
de un posible proyecto colaborativo que
contribuya con el mejoramiento de una
situacioén - problema.

Procedimientos

Los y las participantes se reunen en grupos
de cuatro personas y examinan el caso o
situacion-problema asignado (ver Apéndice
2). Esta tarea se realizara primero en forma
individual y luego grupalmente, asegurandose
la comprension de la situacion presentada.
Posteriormente, se discutira el caso y se
identificaran otras situaciones asociadas
con este, que justifican la realizacion de un
proyecto colaborativo, para coadyuvar en su
solucién o mejoramiento.

Las actividades descritas anteriormente se
realizan durante los primeros treinta minutos de
la actividad. Desde este escenario y tomando
en cuenta la problematica o inquietudes que
emerjan del grupo, se elaborara un cuadro
sindptico, de acuerdo con el ejemplo que se
encuentra en el apéndice 1, y que requiere
de la lectura exhaustiva de los contenidos
citados en el momento 2.

El cuadro se completara en la plantilla de
Word que los facilitadores ofreceran a cada
grupo, de igual manera se hara entrega
de un formulario impreso para realizar las
anotaciones que se consideren pertinentes. A
manera de resumen:

Primera parte (30 minutos).
* Formar grupos de cuatro miembros.

* Leer y analizar el caso dado en forma
individual.

 Discutir grupalmente el contenido del
caso.

« Identificar un caso, situacion, problema
o inquietud que pueda concretarse en la
elaboracion de un proyecto.

Segunda parte (1 hora).
 Elaborar un cuadro sindptico en el que

se propone un posible proyecto y se
prepara la exposicion del trabajo.
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Momento 4-

Responsables: Participantes en el taller.
Tiempo aproximado: 1 hora
Objetivo

» Socializar las experiencias,
dificultades y aportes obtenidos
a partir de la construccién del
cuadro sinoptico.

Procedimientos

Con base en lo anotado en el momento 4,
cada uno de los grupos expone los elementos
del cuadro sin6ptico y describe en forma oral
todas las experiencias, las dificultades y los
aportes obtenidos.

Como guia de trabajo se utilizaran las
siguientes preguntas:
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Reflexionar acerca de los temas, contenidos y experiencias
del taller y su impacto en el ambito profesional.

Responsables: Jefe, Profesionales en
Infformatica y Asesores Nacionales del
Departamento de Investigacion, Desarrollo e
Implementacion de la Direccién de Recursos
Tecnolégicos en Educacion.

Tiempo aproximado: 30 minutos.

Objetivo:

Reflexionar acerca de los temas,
contenidos y experiencias del
taller y su impacto en el ambito
profesional.

Procedimientos

En esta etapa, los facilitadores y facilitadoras
concluyen pedagogicamente el tema y los
contenidos trabajados en el taller. En este
contexto, es importante garantizar que los
argumentos con los que se concluya el taller
hagan eco de cada una de las etapas.

Segun el Ministerio de Educacién Publica
(2010), el cierre de una actividad formativa
“se trata de la adquisicién y estructuracion de
conocimientos (conceptos, procedimientos,
métodos) que se usaron alo largo del proceso”
(p. 42). En este sentido los facilitadores del
taller buscan introducir el analisis y la reflexion

pedagdgica de las acciones realizadas, asi
como proponer actividades complementarias
que fortalezcan la comprension de los
conocimientos trabajados durante la actividad.
De igual manera, esta sintesis considera la
conexion de los contenidos del taller con otras
areas del conocimiento y la exposicién de
consideraciones y razonamientos adicionales
que a juicio de los facilitadores coadyuven en
la consecucion de los logros del taller.

Asi que, corresponde a quien media la
experiencia de aprendizaje presentar una
sintesis relacionada con:

>

( + Las potenciales aplicaciones
pedagogicas de los contenidos
del taller.

 Las acciones realizadas durante
la jornada de trabajo.

* Las ideas que emergieron del
intercambio en el grupo que
resultan utiles para el desarrollo
del proyecto.

* La conexion de los contenidos y
los temas objeto de estudio, con
otras areas del conocimiento.
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6. Ejemplo para I3 construccion de los componentes

de un cuadro sinoptico

1- La pregunta problema

La pregunta-problema debe platearse de
tal manera que permita abordar las teorias,
enfoques e informacion desde las cuales se
tomaran las acciones, ademas es fundamental
el estudio de las condiciones y caracteristicas
del contexto institucional y comunal.

Por ejemplo:

¢Cuales son las acciones educativas
que favorecen la convivencia de los
estudiantes en el Liceo Napoleén Quesada
y en el Liceo Mauro Fernandez, durante el
lll trimestre de 20137

En este problema es posible identificar los
siguientes componentes:

En este ejemplo se consideran todos los
aspectos tedricos y contextuales relacionados
con el objeto de estudio “.. acciones
educativas que favorecen la convivencia”
y los eventos de estudio o caracteristicas
intimamente relacionadas con el tema
delimitado.

Dadas las condiciones que anteceden, a
partir de la formalizacién de la interrogante-

( ¢ Qué se quiere saber? A
ICuales son las acciones
educativas que favorecen...

¢En relacion con cual
caracteristica?
/La convivencia...

¢En quiénes?
[En los estudiantes

¢En cudles contextos?
|En los Liceos Napoledn
Quesada y Liceo Mauro
Fernandez...

¢Cuando?
[Durante el lll trimestre
de 20137

problema, es posible establecer el tema
que fijaria el rumbo para la concrecion de
las acciones en las fases de planificacion,
implementacién y evaluacion del proyecto
colaborativo. De acuerdo con el ejemplo,
el tema del proyecto seria: “Acciones
educativas que favorecen la convivencia
de los estudiantes en el Liceo Napoleén
Quesada y en el Liceo Mauro Fernandez,
durante el lll trimestre del afio 2013”
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3- El objetivo general

Asi entonces, si se considera el problema
planteado, ¢Cuales son las acciones
educativas que favorecen la convivencia
de los estudiantes en los Liceos Napoleén
Quesada y Mauro Fernandez, durante el
lll trimestre de 20137?, se puede redactar el
objetivo general del proyecto de la siguiente
manera:

Proponer acciones educativas que favorezcan
la convivencia de los estudiantes en el Liceo
Napoledn Quesada y en el Liceo Mauro
Fernandez, durante el Ill trimestre de 2013.

Es evidente entonces, que la construccion
del objetivo general esta determinada por los
siguientes componentes:

4- Los objetivos

especificos

Con base en estas consideraciones, después
de realizar un analisis de la informacion
relacionada con el objeto de estudio y las
situaciones del contexto, se pueden identificar
tres eventos relacionados con este, a saber;
“acciones educativas que favorecen la
convivencia”. Estos eventos son: el clima
de convivencia, la formacion integral para la
convivencia y la prevencion de las conductas
de riesgo (bullying, drogas, entre otras).

A partir de ellos, se redactan los objetivos
especificos, a saber:

1. Promover el logro de un clima
de convivencia que contribuya
al bienestar de la comunidad
educativa en el Liceo Napoledn

[

1. Accioén (verbo en infinitivo)
/Proponer

2. Objeto de estudio,
caracteristicas o situaciones
lacciones educativas que
favorezcan la convivencia...

3. Unidades de estudio
lestudiantes

4. Contexto /Liceos Napoleén
Quesada y Mauro Fernandez

5. Temporalidad
/I trimestre de 20137

Quesada y en el Liceo Mauro
Fernandez, durante el Il trimestre
de 2013.

2. Emprender actividades que
coadyuvan a la formacion
integral para la convivencia
de los estudiantes en el Liceo
Napoledn Quesada y en el Liceo
Mauro Fernandez, durante el I
trimestre de 2013.

3. Gestionar una campana para
la prevencion de las conductas
de riesgo en los estudiantes del
Liceo Napoleén Quesada y del
Liceo Mauro Fernandez, durante
el Il trimestre de 2013.
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5- Los indicios

A partir de los eventos enunciados en los objetivos especificos, proceden los indicios asociados
y derivados de los conceptos o situaciones relacionadas con cada uno de ellos. Para cada
evento de estudio focalizado en los objetivos especificos se decide proponer seis indicios.

Evento 2: Evento 3:

: Formacion Prevencion de
integral para la las conductas
convivencia de riesgo

Evento 1:
Clima de la
convivencia

Indicios Indicios Indicios

. Cohesion.

. Participacion.

. Compromiso.

. Metas comunes
y convivencia.

. Predisposicion al
aprendizaje.

. Disciplina.

. Desarrollo personal

y ético.
. Valores y actitudes.
. Trabajo colaborativo.
. Reconocimiento

y manejo de emociones.
. Fortalezas y debilidades.
. Bienestar social.

1. Malos tratos y bullying.
2. Resolucion de conflictos.
3. Autocuidado

y vida saludable.
4. Afectividad y sexualidad.
5. Proyectos de vida.
6. Alcohol y drogas.

Fig. 16. Eventos e indicios asociados.

Al concluir esta etapa, se contara con todos los elementos para la elaboracion del cuadro
sindptico de trabajo, tal y como se muestra en el Apéndice 1.
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Pregunta problema

¢, Cuales son las acciones educativas que favorecen la convivencia de los estudiantes
en el Liceo Napoledn Quesada y en el Liceo Mauro Fernandez, durante el Il trimestre

de 20137

Tema

"Acciones educativas que favorecen la convivencia de los estudiantes en el Liceo
Napoledn Quesada y en el Liceo Mauro Fernandez".

Objetivo general

Proponer acciones educativas que favorezcan la convivencia de los estudiantes
en el Liceo Napoledn Quesada y en el Liceo Mauro Fernandez, durante el llI

trimestre de 2013.

Objetivo especifico 1

Objetivo especifico 2

Objetivo especifico 3

Promover el logro de un
clima de convivencia que
contribuya al bienestar de la
comunidad educativa en el
Liceo Napoleén Quesada vy
en el Liceo Mauro
Fernandez, durante el Il
trimestre de 2013.

Indicios

1. Cohesion.

Emprender actividades que
coadyuven a la formacién
integral para la convivencia
de los estudiantes en el Liceo
Napole6n Quesada y en el
Licco Mauro Fernandez,
durante el Ill trimestre de
2013.

Indicios

Desarrollo personal
y ético.

N

Gestionar una campafna
para la prevencion de las
conductas de riesgo en los
estudiantes  del Liceo
Napole6on Quesada y del

Liceo Mauro Fernandez,
durante el Il trimestre de
2013.

Indicios

1. Malos tratos y bullying.

2. Participacion.

2. Valores y actitudes.

2. Resolucion de conflictos.

3. Compromiso.

3. Trabajo colaborativo.

Autocuidado
3. y vida saludable.

Metas comunes

Reconocimiento y

4. y convivencia. 4. manejo de emociones. | 4- Afectividad y sexualidad.
Predisposicion Fortalezas y .
5. al aprendizaje. 5. debilidades. 5. Proyecto de vida.

6. Disciplina.

6. Bienestar social.

6. Alcohol y drogas.
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Apéndice 2: Casos para el andlisis y la discusion en el momento 3
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CASO 3
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Apéndice 3: Propuesta de agenda.

Planificacion, desarrollo e implementacion de proyectos colaborativos,
segun el modelo de trabajo "Aulas en Red”

Actividades

8:00 am a 8:30 am Recibimiento

8:30 am a 8:50 am Saludo e introduccion

8:50 am a 9:10 am Refrigerio

9:10 am a 11:00 am Momento 1: Analisis del escenario tedrico y empirico que
plantea la comunicacion asertiva para saber vivir y convivir.

Trabajo grupal

Grupo 1
Grupo 2
Grupo 3

11:00 am Grupo 4
a12:00 md Grupo 5

Momento 2: Aspectos conceptuales y contextuales del
proyecto colaborativo, segun el modelo de trabajo
"Aulas en Red" Lugar: (Aulas correspondientes).

12:00 md a 1:00 pm Almuerzo

Momento 3: Discusion de un problema o inquietud partiendo
de la reflexién sobre un caso o situacion que permita la

1:00 pm a 2:30 pm formalizacién del objeto de estudio, el tema, el objetivo general,
los objetivos especificos, los eventos y los indicios del proyecto
colaborativo, mediante un cuadro sinéptico.

Momento 4: Los participantes socializaran experiencias,

2:30 pm a 3:30 pm dificultades y aportes obtenidos.

3:30 pm a 4:00 pm

Momento 5: Sintesis de los temas, contenidos y emociones
vivenciadas en el taller.

4:00 pm a 4:30 pm Café
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