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CIRCULAR 
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De:    Steven González Cortés 
   Ministro de Educación Pública ai. 
   
Para:  Personal de Oficinas Centrales del Ministerio de Educación Pública 
  Personal de la Dirección de Gestión y Evaluación de la Calidad 
  Directores y Directoras Regionales de Educación 
  Supervisores y Supervisoras de Circuitos Escolares 
  Directores y Directoras de centros educativos públicos 

Personal docente, técnico docente, administrativo docente y administrativo 
de centros educativos 

 
Fecha:  13 de noviembre del 2019 
 
Asunto:  Conocimiento del Plan de Acción 2019–2022 de la Política Nacional para 

la Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres 2018-2030 
 

Estimadas señoras y señores: 

Por medio de presente, se procede hacer de su conocimiento el Plan de Acción 2019–2022 
de la Política Nacional para la Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres 2018-2030, así 
como un resumen balance del III Plan de Acción 2015-2018, que da cuenta de los avances 
en el cierre de brechas de género, relacionadas con los nudos estructurales de la 
desigualdad socioeconómica y la pobreza; los patrones culturales patriarcales, 
discriminatorios y violentos y la cultura del privilegio; la división sexual del trabajo, la 
injusta organización social del cuidado, la concentración del poder y las relaciones de 
jerarquía en el ámbito público.  
 
El Plan de Acción 2019–2022 de la Política Nacional para la Igualdad Efectiva entre Mujeres 
y Hombres 2018-2030, está disponible en la siguiente dirección de la web: 
https://www.mep.go.cr/plan-accion-2019-2020 
 
C.c.: 
Despacho Viceministerio Administrativo. 
Despacho Viceministro de Planificación Institucional y Coordinación Regional.  
Despacho Viceministerio Académico     
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