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Para: Autoridades ministeriales
Directores Regionales de Educacion.
Jefes de Departamentos de Servicios Administrativos y Financieros (DRE).
Directores de centros educativos. ?
Directores Administrativos y Jefes de Departamento de Oficinas Centrales. Vo ppqurs®
/

Personal docente y administrativo.

J U
De: Yaxinia Diaz Mendoza, Directora de Recursos Humanos. bbﬁ%‘u-«é-"'hv
Asunto: Politica inclusiva en el sistema de gestién de recursos humanos.
Fecha: 01 de junio de 2018.

Estimadas autoridades, directores, jefaturas y personal docente y administrativo:

Para su correspondiente aplicacién, adjunto encontraran la politica para la estandarizacion de
acciones inclusivas aplicables a la prestacidn de los servicios facilitados dentro del Sistema de
Gestion de Recursos Humanos del Régimen de Servicio Civil.

Se instruye a todas las dependencias ministeriales para que realicen las gestiones que estimen
necesarias con el objetivo de cumplir con lo establecido en la politica indicada.
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