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Personal docente, docente administrativo, técnico docente y administrativo

Asunto; Lineamientos para la gestion y administracion de las bibliotecas
escolares y centros de recursos para el aprendizaje

Fecha: 17 de octubre de 2017

Estimados sefiores (as):

En ejercicio de las atribuciones conferidas al Ministerio de Educacion Publica en los
articulos 997, 102° y 107" de la Ley General de la Administracion Publica, Ley N® 6227,
aplicables a la emision de érdenes, instrucciones y circulares; los articules 1%y 2° de la Ley
Organica del Ministerio de Educacian Publica, Ley N° 3481, referentes a la administracion
de los diferentes componentes del ramo de Ia educacién y |a ejecucion de los planes,
programas y demas determinaciones aprobadas por el Consejo Superior de Educacion; y
gn atencidn a las funciones asignadas por &l articulo 101 del Decreto Ejecutivo N* 38170-
MEF a la Direccién de recursos Tecnologicos en Educacion y su Departamento de
Bibliotecas Escolares y Centros de Recursos para el Aprendizaje (BEYCRA), se procede
a emitir los siguientes lineamientos:

Lineamientos para la gestion y administracién de las bibliotecas escolares y

centros de recursos para el aprendizaje
Los presentes lineamientos, se establecen con el fin de identificar y homologar el papel y

funciones a cargo del personal de bibliotecologia y las biblictecas escolares y centros de
recursos para el aprendizaje de centros educativos del Ministerio de Educacion Publica,
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Tareas del personal de Titulo Il a cargo de las bibliotecas escolares y centros
de recursos para el aprendizaje. (Bibliotecélogo (a} | y 1)

En atencion a las funciones definidas por la Direccién General de Servicio Civil en el Manual

Descriptivo de Clases docentes, para los puestos técnico docentes de Bibliotecologo (a) |y

Biblictecélogo {a) II; y con el fin de orientar la labor de dichos funcionarios a la alfabetizacitn

informacional, la investigacién, el fomento lector, la recreacién para la formacion del

desarrollo critico y la construccidn del conocimiento, se procede a especificar y detallar las

acciones ¥ tareas implicitas en las funciones a cargo de este personal:

a)

b}

c)

d)

Definir en conjunto con |a direccién del centro educativo, la conformacién del Comité
de Biblicteca, este Comité sera cocrdinado por el bibliotecdloge v contara con la
participacion voluntaria de; padres, madres de familia o encargados, docentes vy
estudiantes. Este comite tiene a su cargo |a labor de optimizar y brindar mas y
mejores servicios en la biblioteca escolar,

Elaborar y ejecutar un plan anual de trabajo (PAT) que responda a las necesidades
de informacian detectadas en la institucidn y al POA Institucional, el cual deber ser
avalado por la direccién del centro educativo y ejecutado en conjunto can el Comité
de Biblinteca,

Elaborar un reglamento interno de la biblioteca en conjunto con el Comité de
Biblioteca. Este documento regulara entre ofros: préstamo de material y equipo
tecnolégico, servicios ofertados por la biblictecas o centros de recursos, uso del
espacio fisico. Este Reglamento interno, en atencidn a las disposiciones contenidas
en el articulo N*139 del Decreto gjecutive N° 35355-MEP, denominado "Reglamento
de Evaluacion de los Aprendizajes”, debe ser aprobado por Consejo de Profesores
del centro educativo y hacerlo de conocimiento de la comunidad educativa,

Elaborar el manual de procedimientos internos para el correcto funcionamienta de
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g)

h)

i)

i}
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la Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el Aprendizaje. Este manual se
elaborard segln los lineamientos emitidos por el Departamento de Bibliotecas
Escolares y Centros de Recursos para el Aprendizaje de este Ministerio.

Implementar acciones y procesos de alfabetizacion informacional, que promueva el
desarrollo de destrezas en el uso de la informacion, |a lectura, investigacian y
aprovechamiento de los servicios y recursos existentes en las bibliotecas.

Realizar una induccidn y sensibilizacién a toda la comunidad educativa de primer
ingreso en el primer trimestre de cada afio lective.

En atencion a la Politica de Fomento de la Lectura aprobada por el Consejo Superior
de Educacion, acuerdo 18-18-2014; es necesario desarrollar a nivel institucional, en
coordinacion con el personal docente v |a direccidn del centro educativo, un plan de
promocicon y animacian a la lectura, que busgue desarrollar habitos lectores en |a
poblacién estudiantil a la que se atiende,

Establecer y ejecutar mecanismos de coordinacion, acordes al curriculo educative,
con el cbjetivo de realizar trabajos en conjunto con el personal docente de las
diferentes asignaturas y sus estudiantes.

En el caso de |as Bibliotecas pertenecientes al modelo de accion del PNTM
Tecno@aprender: Tecno-BiblioCRA: desarrollar v ejecutar, mediante el Equipa de
Gestion y Apoyo Tecnolégico (GAT), un proyecto de uso y aplicacion de las
tecnologias come apoyo al currfculo,

Incluir de forma gradual, en aquellas bibliotecas que ya cuenten con acceso al
catalogo de la Biblioteca Digital del MEP, la coleccion de la Biblioteca Escolar y
Centro de Recursos para el Aprendizaje, con el objetivo de contar con todos los
recursos en linea y brindar un mejor servicio.
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Llevar un archive administrativo, seglin los lineamientos emitidos por el
Departamento de Bibliotecas Escolares y Centros de Recursos para el Aprendizaje
de este Ministerio.

Regulacién general sobre el funcionamiento de Bibliotecas Escolares y CRA

La Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el Aprendizaje tienen como objetivo

contribuir al desarrolle del curriculumn, con el propésito de fortalecer los procesos de lectura

y el uso de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion en la comunidad

educativa, para lo cual es importante considerar requerimientos minimos que le faciliten

desarrollar estos procesos:

a)

b)

¢

La Infraestructura de |a biblicteca debe ser de uso exclusivo, para que la comunidad
educativa cuente con un espacio propio para la construccion y modificaciéon del
conacimiento, asl como para |a ejecucion de los programas y proyectos propios de
la labor biblictecoldgica. La Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el
Aprendizaje no debe ser ulilizada como bedega, servicios de salud, despensa de
implementos de limpieza, centro de fotocopiado ajeno a la labor propia de la
biblinteca escolar o el CRA, entre ofros.

La Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el Aprendizaje debera estar
ubicada en un lugar estratégico de facil accese, que responda a las especificaciones
establecidas en la ley 7800 “Ley General de la persona con discapacidad” para
cumplir con el derecho de acceso con el que cuenta la comunidad educativa, De
igual forma, se debe propiciar que la Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para
el Aprendizaje, sean ubicadas lejos de ambientes ruidosos como aulas de musica,
gimnasios, sodas, entre oftros.

El espacio designado para toda Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el
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Aprendizaje nuevo o en proceso de remoedelacion debe mantener los requerimientos
minimos de infraestructura v area recomendados por la Direccion de Infraestructura
Educativa y Equipamiento (DIEE) del MEP.

La Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el Aprendizaje debe diversificar los
espacios, creando diferentes areas, secciones o ambientes de aprendizaje que
respandan a diversas posibilidades de uso. Estas areas deben estar sefializadas y
ser amenas, agradables, ambientadas y decoradas de forma acogedora, motivadora
¥ sin excesos, A saberlas areas, secciones o ambientes minimos gue deben existir
san;

 Acervo bibliografico y referencia

» Zona de estudio e investigacién

* Materiales y equipo audiovisual

s Rincdn de lectura y creacion literaria

s |udoteca

+ Conectividad tecnaldgica

= Procesos técnicos

El mobiliario de la biblioteca escalar debe cumplir los requerimientos minimos del
Direccion de Infraestructura Educativa y Equipamiento (DIEE): mesas circulares,
sillas para estudiantes, escritoric metalico, silla para bibliotecdloga (o), estantes y
armario, el cual sera seleccionado de acuerdo al nimero y tipo de usuario de la
biblicteca escolar, 4reas o ambientes definidos y condiciones del espacio. El
Departamento de Biblictecas Escolares y Centros de Recursos para el Aprendizaje
recomienda contar con; vitrinas para videpteca, moédulos de trabajo individual,
mobiliano adecuado para area de lectura, armarics para respaldar equipo
tecnoldgico, entre otros. Las caracteristicas y dimensiones de los mismos van en
relacidn con la edad de |los usuarios, |la coleccion y los diferentes servicios de

acuerdo a las necesidades y condiciones de las instituciones educativas.
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La coleccién bibliogréfica debe responder al documento “Politica de desarrollo de
colecciones para bibliotecas escolares, criterios para su elaboracion” {2010),
gue establece las pautas para constituir una acerva que cumpla con los estadndares
de calidad, cantidad y actualidad, que garantiza el cumplimientc de las necesidades

de investigacidn, informacian y recreacian de los usuarios,

La coleccion bibliografica debe estar dividida por dreas segln el tipo de documenta:
obras de referencia, coleccion general, coleccién de mapas (mapoteca), coleccian
de publicaciones periddicas (Hemeroteca), coleccion de videos y audios (Videoteca
y Audioteca), coleccion de juegos (Ludoteca).

El servicio de |2 Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el Aprendizaje debe
ser brindado de forma continua, esto con el fin de garantizar el derecho a la
educacién de calidad de la poblacion estudiantil, 1a correcta implementacion de la
Politica de Fomento de la Lectura y los programas de estudio aprobados por el
Consejo Superior de Educacién. Por lo tanto, se instruye a evitar la suspensién
reiterada de labores de |la Biblioteca Escolar y Centro de Recursos para el
Aprendizaje por la designacién del Bibliotecdlogo (a) para el cuido temporal de
grupos o sustitucion de docentes, realizar cuido de exadmenes, asumir el servicio de
fotocopiado o labores administrativas a cargo de la direccion del centro educative.

Acciones a cargo de la direccién del centro educativo para el correcto
funcionamiento de las bibliotecas escolares y los centros de recursos para el
aprendizaje.

A efecto de garantizar el correcto funcionamiento de las bibliotecas escolares y los

centros de recursos para el aprendizaje, comesponde al director (a) come responsable

de la marcha general de la institucion educativa y jefe inmediato del personal:

a)

Ejercer |a jefatura inmediata del bibliotecélogo (a) o docente con recargo que esté a
cargo de |a biblioteca escolar.
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b}

d)

e)
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Velar porgque la Biblicteca Escolar v Centro de Recursos para el Aprendizaje
funcionen de forma continua y cuente con las condiciones minimas (infraestructura,
seguridad. ambientacién, conectividad, entre otros) para desarrollar efectivamente
los servicios de infarmacian que esta brinda.

Conformar, en el caso de los Tecno-BiblioCRA el equipo de gestion de apoyo
tecnoldgico (GAT) para la capacitacidn, seguimiento y desarrollo efectiva de los
servicios de la biblioteca institucional,

Salicitar al Bibliotecdlogo (a}-un plan anual de trabajo (PAT) gue respanda a las
necesidades de informacion y comunicacién de la comunidad educativa, el cual
debe ser incluido en el POA del Centro Educative.

Welar por que las necesidades de recurses para |a Biblioteca Escolar y Centro de
Recursos para el Aprendizaje sean cubiertas por la Junta de Educacion o
Administrativa, seguin corresponda; por lo tanto, estos gastos o necesidades de la
hiblicteca escolar serén contempladas en el presupuesto anual de la institucidn,
segun se indica en el apartado *5.01.07, Equipo y mobiliario educacional, deportivo
y recreativa” (2008) de |a Direccion General del Presupuesto Macional del Ministerio
de Hacienda.

Enlaces de las redes regionales de bibliotecologos {as) de centros educativos

El Ministerio de Educacion Publica, mediante el Departamento de Biblictecas Escolares y

Centros de Recursos para el Aprendizaje de la Direccién de Recursos Tecnolégicos en

Educacicn, ha establecido las redes regionales de bibliotectlogos (as) y  la figura del

Enlace de Red Regional de Bibliotecologos (as) Escolares, con el fin de agilizar los procesos

de comunicacién con cada uno de los biblistecdlogos (as) y docentes con recargo de cada

una de |as instituciones educativas de las 27 Direcciones Regionales de Educacion del pais.

La figura del Enlace, es de caracter voluntario v ad honoren, su participacion como Enlace

tendra una pericdicidad de 2 afos maximo y serd de caracter rotativo para que todos los

profesionales tengan oportunidad de colaberar a nivel regional con el Departamento de

Bibliotecas Escolares y Centros de Recursos para el Aprendizaje.
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